
QUI SOMMES-NOUS ? Amnesty International est une organisation 
non gouvernementale (ONG) internationale agissant pour un monde 
où les droits humains s’appliquent à touxtes. Amnesty International 
est actuellement active dans plus de 70 pays à travers ses bureaux 
régionaux et sections nationales, et documente activement la situa-
tion des droits humains dans plus de 190 pays.  

 
Le Secrétariat de la Section suisse à Berne et les bureaux régionaux à Genève et Lugano comptent au total 
près de 70 collaborateurice∙x∙s fixes, stagiaires et civilistes. Avec des campagnes mondiales, nationales et 
régionales, nous nous engageons en faveur d'un monde dans lequel les droits humains s'appliquent à 
touxtes. 
 

Nous recherchons pour le 1er mars 2026 un·e·x 

STAGIAIRE JOURNALISTE RP 80%  

La Section suisse d’Amnesty International met au concours le poste de journaliste stagiaire aux personnes déten-
trices d’un Master of Arts en journalisme et communication (orientation journalisme) de l’Académie du journa-
lisme et des médias de l’Université de Neuchâtel (AJM). Alternativement, les personnes au bénéfice d’un Master 
dans un autre domaine peuvent également suivre la formation dispensée par le Centre de formation au journa-
lisme et aux médias (CFJM) en cours de stage. 
Le travail effectué au sein de la rédaction d’Amnesty International permet d’obtenir le titre de journaliste RP (ins-
crit au registre professionnel).  
 
Type de contrat : CDD de deux ans, une année comme stagiaire journaliste RP, une année comme journaliste RP 
(poste junior) – respectivement deux années comme journaliste stagiaire.  
 

TÂCHES PRINCIPALES 

▪ Planifier et participer à la rédaction du magazine AMNESTY, qui paraît 4 fois par an, sous la 

responsabilité du rédacteur en chef. Cette tâche comprend également la direction de l’équipe de 

rédaction bénévole, la recherche et le choix de thèmes pour des articles et des dossiers, la rédaction de 

vos propres textes ainsi que la correction des textes des autres personnes, la traduction et l’adaptation 

d’articles (allemand et anglais), la recherche de photos et la production du magazine en collaboration 

étroite avec la graphiste;  

▪ Rédiger/traduire (tournus) la Newsletter Amnesty Today; 

▪ Publier des contenus existants et rédiger des contenus spécifiques pour le site internet;  

▪ Créer du contenu pour les canaux francophones sur Instagram et Bluesky en collaboration avec l’équipe 

dédiée aux réseaux sociaux et la porte-parole; 

▪ Soutenir le travail de communication de la Section suisse. Cette tâche comprend la préparation et l’envoi 

de communiqués de presse ainsi qu’une veille médiatique; 

▪ Collaborer à la préparation des autres publications d’Amnesty International. Cette tâche comprend la 

rédaction et la correction de textes (matériel de campagne, fundraising, etc.), la traduction et l’adaptation 

des textes écrits en allemand ou en anglais par d’autres collaborateurs et collaboratrices de 

l’organisation;  

▪ Mettre à jour notre guide interne selon les évolutions du langage inclusif et veiller à ce qu’elles soient 

reflétées dans nos publications.  

QUALITÉS REQUISES 

▪ Être détenteur·rice·x d’un Master en journalisme / d’un Master dans une autre discipline;  

▪ Expérience du journalisme et excellentes capacités rédactionnelles: merci de joindre à votre dossier des 

copies d’articles publiés; 

▪ Expérience dans le domaine des droits humains: merci de décrire vos expériences associatives, vos 

expériences de terrain et vos études dans ce domaine; 

▪ Formation supérieure: merci de joindre une copie de votre diplôme d’études supérieures; 

▪ Langue maternelle française; 

https://www.cfjm.ch/
https://www.cfjm.ch/
https://www.amnesty.ch/fr/sur-amnesty/publications/le-magazine-des-droits-humains
https://www.instagram.com/amnesty_suisse/
https://bsky.app/profile/suisse.amnesty.ch


▪ Très bonnes connaissances de l’allemand: capacités à traduire des textes de l’allemand vers le français 

(compréhension écrite) et de participer à des séances où chacun s’exprime dans sa langue 

(compréhension orale). Merci de préciser votre niveau d’allemand dans votre dossier et de donner des 

exemples de situations dans lesquelles vous avez été confronté·e·x à l’allemand; 

▪ Très bonnes connaissances de l’anglais (compréhension écrite). Merci de préciser votre niveau d’anglais 

dans votre dossier.  

Amnesty International aspire à la diversité et à l'inclusion. Nous souhaitons une équipe qui reflète un large 
éventail de réalités et d'expériences. À compétences égales pour le poste, nous privilégions les personnes qui 
apportent des perspectives peu prises en compte par la société (en particulier les BIPoC, les personnes 
LGBTQIA+, les personnes ayant un passé de migration ou de refuge et les personnes en situation de handicap). 

NOUS OFFRONS 

▪ Une activité riche de sens au sein d’une équipe motivée et engagée, des horaires de travail annuels 
flexibles, cinq semaines de vacances par an et de très bonnes prestations sociales ; 

▪ Un environnement de travail collégial et valorisant, dans lequel la diversité est appréciée et où nous nous 
engageons pour un vivre ensemble libre de toute discrimination ; 

▪ Modèle d'organisation autogéré sans hiérarchie conventionnelle ; 

▪ Salaire brut par mois à un taux de 80% : 

o (Master AJM): CHF 3245.15 pendant la période d’essai, puis CHF 3890.70  pendant le reste de 

la première année et CHF 4674.40 pendant la deuxième année (respectivement CHF 4056.45, 

4975.85 et 5843.- équivalent temps plein selon art. 1 & 4 du barême CCT 2025); 

o (CFJM) : CHF 3245.15 pendant la période d’essai, puis CHF 3488.80 pendant le reste de la 

première année et CHF 3980.70 pendant la deuxième année (respectivement CHF 4056.45, 

4361.10 et 4975.85 équivalent temps plein selon art. 4 du barême CCT 2025); 

▪ Le lieu de travail est à Genève, environ un jour par semaine à Berne ; télétravail possible jusqu’à 2 jours 

par semaine. 

Les critères listés ci-dessus sont indispensables. Si vous ne répondez pas à l’un de ces critères (par exemple 
si vous n’avez jamais écrit d’article ou si vous n’avez qu’un niveau d’allemand basique), nous préférons vous 
informer tout de suite qu’il ne vaut pas la peine de postuler. 

Renseignements supplémentaires au sujet du contenu du poste auprès de Jean-Marie Banderet, rédacteur en 
chef, envoyer un message ou tél. 021 310 39 45. 

De plus amples informations sur le processus de candidature auprès de notre service RH, envoyer un message ou 
tél: 031 307 22 22. 

COMMENT POSTULER 

Rejoignez le mouvement et envoyez votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV sans photo, 
certificats de travail, diplômes et copies d’articles) en format PDF (max. 10 MB) jusqu’au 31 octobre 2025 à : 
humanresources@amnesty.ch. Les candidatures envoyées par courrier ne seront pas prises en compte. 

Veuillez nous contacter si vous ne recevez pas d’accusé de réception dans les trois jours ouvrables. 

Les entretiens d’embauche auront en principe lieu entre le 17 et le 21 novembre 2025 à Berne. Si vous n’êtes 
pas disponible à cette période, merci de le préciser dans votre lettre de motivation. 

Vous trouverez plus d’informations relatives à notre sujet sur : https://www.amnesty.ch/fr. 

https://mediassuisses.ch/wp-content/uploads/2025/01/Bareme-2025.pdf
https://mediassuisses.ch/wp-content/uploads/2025/01/Bareme-2025.pdf
https://www.amnesty.ch/fr/contacts/adresses/contact-backend/jobs/contact-stage-journalisme
mailto:humanresources@amnesty.ch?subject=Stage_Formation
mailto:humanresources@amnesty.ch?subject=Stage_Formation
https://www.amnesty.ch/fr

